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KẾ HOẠCH CHỈ ĐẠO CÔNG TÁC
Bồi dưỡng thường xuyên cho cán bộ, giáo viên trung học cơ sở 

Năm học 2017 - 2018

Căn cứ Thông tư số 31/2011/TT – BGDĐT ngày 08/08/2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Chương trình BDTX giáo viên THCS;
Căn cứ Thông tư số 27/2015/TT-BGDĐT ngày 30/10/2015 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về ban hành Chương trình bồi dưỡng thường xuyên (BDTX) cho cán bộ quản lý trường trung học cơ sở,  trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học; 

Căn cứ Kế hoạch số 2241/KH-SGDĐT ngày 22 tháng 08 năm 2017 của Sở Giáo dục và Đào tạo Quảng Ninh về thực hiện chương trình  bồi dưỡng thường xuyên cho cán bộ quản lý, giáo viên trung học năm học 2017 - 2018;


Căn cứ kế hoạch Số 866/PGD&ĐT ngày 29 tháng 08 năm 2017 Phòng Giáo dục và Đào tạo thị xã Đông triều về  thực  hiện chương trình bồi dưỡng thường xuyên cho cán bộ quản lý, giáo viên  năm học 2017 - 2018;


Trường THCS Hoàng Quế xây dựng kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên cho cán bộ quản lý, giáo viên trung học cơ sở năm học 2017 – 2018 như sau:
I. Mục đích yêu cầu:

1. Mục đích:

- Giúp cán bộ quản lý, giáo viên học tập BDTX để cập nhật kiến thức về chính trị, kinh tế-xã hội, bồi dưỡng phẩm chất chính trị, đạo đức nghề nghiệp, phát triển năng lực dạy học, năng lực giáo dục và những năng lực khác theo yêu cầu của chuẩn nghề nghiệp, yêu cầu nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2017-2018, yêu cầu phát triển giáo dục của thị xã Đông Triều, yêu cầu đổi mới nâng cao chất lượng giáo dục đáp ứng yêu cầu phát triển Giáo dục - Đào tạo trong tình hình mới, chú trọng các hoạt động thực hành, rèn luyện kỹ năng, phát triển năng khiếu của học sinh trong các nhà trường; thực hiện đổi mới quản lý; tạo cơ hội cho CBQL, giáo viên được giao lưu trao đổi về chuyên môn nghiệp vụ và kinh nghiệm dạy học;

- Phát triển năng lực tự học, tự bồi dưỡng của CBQL, giáo viên; năng lực tự đánh giá hiệu quả BDTX; năng lực tổ chức, quản lý hoạt động tự học, tự bồi dưỡng của nhà trường.
2. Yêu cầu: 

- Nội dung bồi dưỡng thiết thực, cập nhật được các thông tin, kiến thức phù hợp với CBQL và giáo viên phục vụ cho công tác quản lý và giảng dạy trong các trường THCS trên địa bàn thị xã;


- Việc triển khai công tác bồi dưỡng thường xuyên phải gắn kết chặt chẽ với việc triển khai đánh giá giáo viên và cán bộ quản lý theo Chuẩn và theo chỉ đạo đổi mới giáo dục của Ngành để từng bước cải thiện và nâng cao năng lực đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục qua từng năm.
 Qua đợt BDTX để nâng cao hiệu quả bồi dưỡng thường xuyên trong năm học 2017-2018 và những năm tiếp theo. Thực hiện kiểm tra đánh giá kết quả BDTX khách quan, chính xác.
II. Đối tượng bồi dưỡng thường xuyên:
1. Toàn thể cán bộ quản lý, giáo viên nhà trường.

Hiệu trưởng và Phó Hiệu Trưởng phân công nhau tham dự thảo luận ở các tổ để rút kinh nghiệm tổ chức, quản lý và điều hành thực hiện kế hoạch BDTX, nhất là khâu chỉ đạo giáo viên đọc tài liệu, viết bài chuẩn bị thảo luận, đánh giá và cho điểm sau buổi thảo luận tổ. 
2. Các đối tượng không phải BDTX gồm có :

  - Nhân viên văn phòng (Kế toán, Văn thư, Thư viện, y tế, bảo vệ, phục vụ).
  - Giáo viên chuẩn bị nghỉ hưu còn thời gian công tác dưới 1 học kỳ.

  - Cán bộ quản lý, giáo viên đang nghỉ ốm, nghỉ thai sản, đi công tác, đi học trùng lịch BDTX thì được tạm hoãn BDTX nhưng phải tự bồi dưỡng sau theo qui định của nhà trường.
III. Nội dung, thời gian và đối tượng bồi dưỡng cán bộ, giáo viên bậc THCS:
Bồi dưỡng 3 nội dung/ 60 tiết/ năm học. Cụ thể là:  
1. Nội dung bồi dưỡng đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ năm học: 
30 tiết/năm học, thực hiện theo các qui định sau đây:

	TT
	Đối tượng
	Nội dung BDTX
	Thời điểm BDTX
	Hình thức học và số tiết BDTX
	Tổ chức BDTX và chấm điểm

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)

	1
	Toàn thể cán bộ, giáo viên
	 1. Bồi dưỡng chính trị, thời sự, nghị quyết, chính sách của Đảng, Nhà nước bao gồm tổng quát về nhiệm vụ kinh tế xã hội, đi sâu về quan điểm đường lối phát triển giáo dục và đào tạo; tình hình phát triển kinh tế - xã hội và Giáo dục-Đào tạocủa tỉnh Quảng Ninh và thị xã Đông Triều;
	Tháng 8


	Tập trung


	15
	
	
	Ban giám hiệu và các tổ. Ghi biên bản thảo luận, không chấm điểm

	
	
	2. Bồi dưỡng về nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2017-2018 của Bộ Giáo dục và Đào tạo; các nội dung về đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ năm học thông qua các văn bản chỉ đạo của Bộ, Sở Giáo dục và Đào tạo.
	
	
	15
	
	
	


2. Nội dung bồi dưỡng đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ phát triển giáo dục địa phương theo năm học, bao gồm cả nội dung bồi dưỡng do các dự án thực hiện: 30 tiết/năm học thực hiện theo các qui định sau đây:
	TT
	Đối tượng
	Nội dung BDTX
	Thời điểm BDTX
	Hình thức học và số tiết BDTX
	Tổ chức BDTX và chấm điểm

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)

	2
	Toàn thể cán bộ, giáo viên
	1 Đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn; nâng cao năng lực quản lý, dạy học và kiểm tra, đánh giá;





	Tháng 9
	Tập trung


	6
	
	Ban giám hiệu và các tổ. Ghi biên bản thảo luận, không chấm điểm

	
	
	2 Xây dựng các chủ đề dạy học trong các môn học và các chủ đề tích hợp, liên môn; các phương pháp và kỹ thuật dạy học tích cực, đa dạng hóa các hình thức học tập;
	
	Tập trung


	6
	
	Ban giám hiệu và các tổ. Ghi biên bản thảo luận, không chấm điểm

	
	
	3 Đổi mới nội dung, phương thức tổ chức hoạt động GDHN, phân luồng cho học sinh sau THCS;
	
	Tập trung


	6
	
	Ban giám hiệu và các tổ. Ghi biên bản thảo luận, không chấm điểm

	
	
	4.Lồng ghép nội dung giáo dục pháp luật, đạo đức kỹ năng sống, giá trị sống; phương pháp tổ chức các hoạt động trải nghiệmnghiên cứu khoa học cho học sinh, các hoạt động vận dụng kiến thứcvào giải quyết các vấn đề thực tiễn
	
	Tập trung


	6
	
	Ban giám hiệu và các tổ. Ghi biên bản thảo luận, không chấm điểm

	
	
	5.Bồi dưỡng về nâng cao chất lươngvà hiệu quả việc sử dung trường học kết nối
	
	Tập trung


	6
	
	


Nội dung bồi dưỡng đáp ứng nhu cầu phát triển nghề nghiệp liên tục của giáo viên: 60 tiết/năm học. Tương ứng 6 module

	TT
	Đối tượng
	Nội dung BDTX
	Thời điểm BDTX
	Hình thức học và số tiết BDTX
	Tổ chức BDTX và chấm điểm

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)

	3
	a) Toàn thể GV
	- Module 23
	Tháng 8
	Tự học
	15
	
	Tổ chức theo qui trình BDTX nội dung 3 của kế hoạch BDTX

	
	
	- Module 24
	Tháng 9
	
	15
	
	

	
	
	- Module 30
	Tháng 10
	
	15
	
	

	
	
	- Module 36
	Tháng 11
	
	15
	
	

	
	b) Đối với cán bộ quản lý
	- Module 14
	Tháng 8
	Tự học
	15
	
	

	
	
	- Module 20
	Tháng 9
	
	15
	
	

	
	
	- Module 30
	Tháng 10
	
	15
	
	

	
	
	- Module 36
	Tháng 11
	
	15
	
	


V. Quy trình BDTX nội dung 3:

Khi tiến hành bồi dưỡng thường xuyên 4 module thuộc nội dung 4 đều phải tổ chức theo quy trình 10 hoạt động với thứ tự như sau: 
1. Hoạt động 1: Thành lập tổ chức bộ máy BDTX:

- Thành lập Ban Tổ chức BDTX cấp trường. Ban kiêm luôn công tác kiểm tra, đánh giá kết quả và thi đua khen thưởng. 

- Thành lập Hội đồng Giám khảo BDTX do Hiệu trưởng làm Chủ tịch, Phó Hiệu trưởng làm Phó Chủ tịch, thành viên Ban Giám khảo gồm các Tổ trưởng, Phó tổ trưởng các tổ thảo luận BDTX.

- Thành lập các Tổ Bồi dưỡng thường xuyên.
2.Hoạt động 2: Triển khai, quán triệt văn bản : 

Quán triệt các văn bản về BDTX, bao gồm : Quy chế, kế hoạch BDTX, các quyết định thành lập Ban chỉ đạo, Ban Tổ chức, Hội đồng Giám khảo, quyết định thành lập các Tổ BDTX, thông báo cho toàn thể cán bộ, giáo viên biết các nội dung sẽ được bồi dưỡng trong năm học 2017-2018, kế hoạch kiểm tra BDTX. 

Đặc biệt làm tốt công tác tư tưởng để cán bộ, giáo viên có tinh thần tự giác tham gia các hoạt động BDTX (Tự giác BDTX bình quân chỉ 3  tiết /tuần). 

3. Hoạt động 3 - Cán bộ, giáo viên tự nghiên cứu tài liệu BDTX và chuẩn bị nội dung họp thảo luận tổ.

a. Đối với Tổ trưởng, Phó tổ trưởng (và là thành viên Hội đồng Giám khảo): 

Tự đọc mô đun được chọn BDTX, làm văn bản hướng dẫn các tổ viên chuẩn bị văn bản tự BDTX (sau đây gọi tắt là bài kiểm tra) gồm 2 phần:

- Phần 1: Ghi chép trả lời câu hỏi theo yêu cầu của tổ trưởng và các yêu cầu trong tài liệu BDTX. (phần này sẽ được chấm điểm tối đa là 5 điểm /5 điểm).

- Phần 2: Hướng dẫn các tổ viên trình bày các ý tưởng sẽ vận dụng nội dung BDTX vào giảng dạy, giáo dục (phần này là phần chủ yếu trong thảo luận tổ và sẽ được chấm điểm tối đa là 5 điểm /5 điểm). 

Các tổ trưởng, phó tổ trưởng đều phải làm bài kiểm tra. Cuối bài kiểm tra có tự chấm điểm BDTX phần 1 và phần 2 và tổng điểm chung cả 2 phần.  

Các tổ trưởng thông báo và giám sát để các thành viên trong tổ tuyệt đối không chép bài nhau sẽ không được chấm kết quả BDTX.

b. Đối với cán bộ, giáo viên còn lại: Tự BDTX, chuẩn bị văn bản tự BDTX (bài kiểm tra) gồm 2 phần tương tự như mục a nói trên.

Ngoài 2 phần nói trên bài kiểm tra còn có những nội dung đề nghị được giải đáp làm rõ thêm, các kiến nghị (nếu có). Cuối bài kiểm tra có kết quả tự chấm điểm phần 1 và phần 2 và tổng điểm chung cả 2 phần.

4. Hoạt động 4: Thảo luận tổ. 

- Thời gian thảo luận khoảng 3-4 tiết/mô đun. 

- Nội dung thảo luận và ghi biên bản thảo luận tổ gồm có: 

+ Thảo luận theo yêu cầu của Tổ trưởng và theo yêu cầu của tài liệu BDTX (chủ yếu thảo luận những nội dung khó, cần tập thể giải đáp).

+ Thảo luận về vận dụng nội dung BDTX vào giảng dạy, giáo dục (là phần chủ yếu, phải trình bày thật cụ thể ý tưởng sẽ vận dụng các kiến thức, kỹ năng đã được BDTX vào thực tiễn giảng dạy, giáo dục để bàn luận, trao đổi trong tổ.

+ Nội dung đề nghị được giải đáp làm rõ thêm, các kiến nghị (nếu có). 

- Sau thảo luận, tổ trưởng và phó tổ trưởng thu bài kiểm tra của các tổ viên để chấm điểm. Sau đó gửi kèm bài kiểm tra của các tổ viên với danh sách đề nghị lãnh đạo hội đồng giám khảo duyệt kết quả BDTX. 

- Trích biên bản của tổ đề nghị giải đáp (theo quy định về phân cấp quản lý để đề nghị Phòng giáo dục và đào tạo giải đáp).

- Ban Giám hiệu  dự tham luận tổ:
· Hiệu phó: Nguyễn Văn My    -  Tổ khoa học tự nhiên
· Hiệu trưởng: Vũ Trường Thoi - Tổ Khoa học xã hội
5. Hoạt động: Chấm điểm BDTX cho mỗi cá nhân CBQL và giáo viên:

 Chấm điểm BDTX cho giáo viên: tổ trưởng, phó tổ trưởng (và là thành viên của Hội đồng Giám khảo) căn cứ kết quả thảo luận tổ và bài kiểm tra BDTX của các tổ viên để  chấm điểm BDTX của các tổ viên (Điểm thành phần thực hiện theo mục b của hoạt động 3); gửi danh sách kèm biên bản thảo luận tổ, bài kiểm tra BDTX đề nghị Lãnh đạo hội đồng giám khảo (HĐGK) duyệt kết quả chấm điểm BDTX của tổ (Kể cả tổ trưởng và phó tổ trưởng).

- Làm văn bản đề nghị giải đáp và các kiến nghị của tổ (nếu có).

6. Hoạt động 6: Tổ chức kiểm tra, đánh giá và tự kiểm tra, đánh giá công tác BDTX (thực hiện theo hướng dẫn kiểm tra số : 1443/HD-SGDĐT  ngày 17 tháng 9 năm 2015).
7. Hoạt động 7: Duyệt kết quả chấm điểm BDTX:  

a. Duyệt kết quả BDTX của giáo viên:

 Chủ tịch và các Phó Chủ tịch HĐGK các trường căn cứ đề nghị của các Tổ trưởng tổ thảo luận cùng với biên bản thảo luận tổ và bài kiểm tra BDTX của giáo viên để duyệt hoặc điều chỉnh điểm BDTX so với điểm chấm của các tổ thảo luận và lưu kết quả BDTX của toàn trường. Duyệt kết quả (điểm) BDTX từng mô đun của giáo viên toàn trường phải có chữ ký của Chủ tịch và Thư ký HĐGK.

b. Hiệu trưởng, phó Hiệu trưởng trường tự chấm căn cứ vào điểm tối đa của 7 tiêu chí sau đây:

- Hiệu trưởng, phó Hiệu trưởng có tự BDTX và dự thảo luận tổ (4,0đ). 

- Công tác tổ chức, quản lý, điều hành BDTX của đơn vị nhất là thực hiện các hoạt động BDTX, công tác kiểm tra và tự kiểm tra đánh giá (2,5đ).

- Chất lượng của thảo luận tổ (1,0đ).

- Chất lượng các bài viết tự BDTX của cán bộ, giáo viên (1,0đ)

-  Hồ sơ, sổ sách lưu kèm theo kết quả chấm BDTX (0,5đ)

- Kịp thời tổng hợp đề nghị của các tổ thảo luận và tổ chức giải đáp (0,5đ)

- Báo cáo đúng, kịp thời và đầy đủ tình hình và có biện pháp đổi mới công tác quản lý nâng cao chất lượng, hiệu quả BDTX của đơn vị (0,5đ)

Sau khi duyệt kết quả BDTX mỗi mô đun, Hội đồng Giám khảo bàn giao kết quả để trường lưu kết quả BDTX của cán bộ, giáo viên trong toàn đơn vị. Khi hoàn thành 120 tiết BDTX theo chương trình thì trường lập sổ cấp giấy chứng nhận BDTX năm học 2017-2018 gửi đề nghị Phòng Giáo dục và Đào tạo duyệt.

Sau khi duyệt kết quả BDTX, Hội đồng giám khảo hoàn trả bài kiểm tra BDTX cho cán bộ giáo viên.

8. Hoạt động 8: Làm văn bản đề nghị giải đáp, giảng bài:

a. Tổng hợp các đề nghị của các Tổ thảo luận để sau BDTX khoảng 1-2 mô đun thì tổ chức giải đáp.
b. Sau khi thực hiện BDTX 02 mô đun thì tổ chức giải đáp và làm văn bản yêu cầu Phòng Giáo dục và Đào tạo giải đáp, giảng bài (nếu chưa tự giải đáp hết).

9. Hoạt động 9: Tổ chức giải đáp, giảng bài:

a. Trường tổ chức giải đáp, giảng bài theo đề nghị của các tổ. Những nội dung trường không giải đáp được thì gửi văn bản yêu cầu Phòng Giáo dục và Đào tạo giải đáp.

b. Việc tập trung giải đáp giảng bài ở mục 8 nói trên sẽ thực hiện sau khi hoàn thành 2 mô đun. Các bài giảng, giải đáp ở mục 8.a. phải được đăng tải trên trang websitte của trường.

10. Hoạt động 10: Sơ kết. 

a. Các tổ thảo luận BDTX tổ chức đánh giá rút kinh nghiệm sau khi hoàn thành mỗi mô đun.

b. Tổ chức đánh giá tình hình thực hiện BDTX, đánh giá các ưu, khuyết điểm và khó khăn, kết quả thực hiện mỗi hoạt động tổ chức BDTX ngay sau khi kết thúc mỗi mô đun BDTX. Báo cáo sơ kết BDTX năm học 2017-2018 về Phòng Giáo dục và Đào tạo trước ngày 25/5/2018.
V. Quy định về lưu hồ sơ, sổ sách của cá nhân và tổ và trường về BDTX:

1. Hồ sơ BDTX của cá nhân cán bộ, giáo viên :

Bài kiểm tra BDTX mỗi mô đun. (Có tự chấm điểm phần 1, phần 2 và tổng số điểm ghi ở cuối bài kiểm tra, có điểm do Tổ trưởng chấm và HĐGK duyệt).

2.  Hồ sơ BDTX của Tổ thảo luận gồm có : 

2.1. Kế hoạch BDTX của tổ.

2.2. Văn bản Tổ trưởng hướng dẫn cán bộ giáo viên trong tổ tự BDTX, hướng dẫn chuẩn bị nội dung thảo luận tổ.

2.3. Biên bản họp thảo luận tổ về nội dung BDTX. 

2.4. Trích Biên bản họp tổ BDTX phần đề nghị tổ chức giải đáp, giảng bài.

2.5. Danh sách đề nghị lãnh đạo HĐGK duyệt kết quả chấm điểm BDTX của tổ.

3. Hồ sơ lưu kết quả BDTX của các trường:

3.1. Kế hoạch BDTX của trường.

3.2. Quyết định thành lập Ban Tổ chức BDTX.

3.3. Quyết định thành lập Hội đồng Giám khảo.

3.4. Quyết định thành lập các Tổ BDTX.

3.5. Các biên bản kiểm tra của Ban tổ chức BDTX của trường về tình hình chuẩn bị và tổ chức BDTX của các tổ thảo luận.

3.6. Văn bản tổng hợp ý kiến của các tổ đề nghị giải đáp, giảng bài.

3.7. Các bản kết quả chấm điểm BDTX của các tổ.

3.8. Danh sách điểm BDTX, kết quả xếp loại của tất cả cán bộ, giáo viên.

3.9. Sổ đề nghị cấp giấy chứng nhận BDTX của tất cả cán bộ, giáo viên (đã được cấp thẩm quyền duyệt).

3.10.Các quyết định hoặc văn bản về khen thưởng, kỷ luật tập thể và cá nhân về công tác BDTX (nếu có).

3.11. Báo cáo sơ kết BDTX.

VI. Chấm điểm và công nhận kết quả BDTX:

1. Chấm điểm BDTX mỗi mô đun: Điểm thành phần khi chấm điểm ở tổ và duyệt kết quả BDTX ở HĐGK đều thực hiện theo khoản b Điều 13 của Chương III của Quy chế BDTX ban hành kèm Thông tư 26/2012/TT-BGDĐT ngày 10/7/2012 của Bộ Giáo dục và Đào tạo. Cụ thể là thang điểm 10. Trong đó:

- Điểm “Tiếp thu kiến thức và kỹ năng quy định trong mục đích, nội dung chương trình, tài liệu BDTX (5 điểm)”.

- Điểm “vận dụng kiến thức BDTX vào hoạt động nghề nghiệp thông qua các hoạt động dạy và học và giáo dục (5 điểm)”.

2. Điểm trung bình (ĐTrB) BDTX  được tính theo công thức sau:

ĐTrB BDTX = (ĐTrB nội dung bồi dưỡng 1 + ĐTrB nội dung bồi dưỡng 2 + ĐTrB của 4 mô đun nội dung 3) : 3

3. Xếp loại BDTX: 

- Xếp đạt loại ( TB) trung bình đối với cán bộ giáo viên có điểm trung bình từ 5 điểm đến dưới 7 điểm, trong đó không có điểm thành phần nào dưới 5 điểm.

- Xếp đạt loại( K) khá đối với cán bộ giáo viên có điểm trung bình từ 7 điểm đến dưới 9 điểm, trong đó không có điểm thành phần nào dưới 6 điểm.

- Xếp đạt loại ( G) giỏi đối với cán bộ giáo viên có điểm trung bình từ 9 điểm đến 10 điểm, trong đó không có điểm thành phần nào dưới 7 điểm.

- Các trường hợp khác được đánh giá là không đạt kết quả BDTX của năm học 2016-2017.

4. Đề nghị công nhận kết quả BDTX: 

 Lập sổ cấp giấy chứng nhận BDTX (tổng hợp kết quả và xếp loại BDTX của cán bộ, giáo viên và đề nghị các cấp có thẩm quyền duyệt cấp giấy chứng nhận kết quả BDTX cho cán bộ  giáo viên).

5. Một số tình huống cụ thể:

5. 1. Trường hợp  giáo viên chép bài nhau: Mỗi cán bộ, giáo viên đều làm văn bản tự BDTX. Trường hợp chép giống nhau thì không chấm điểm và yêu cầu làm lại. Trường hợp tái phạm tùy mức độ để xử lý kỷ luật theo quy định.

5. 2. Trường hợp cán bộ, giáo viên thể hiện thái độ không nghiêm túc trong bài kiểm tra BDTX : Tùy mức độ, tổ chức họp Hội đồng kỷ luật để có hình thức kỷ luật thích hợp.

5. 3. Trường hợp cán bộ, giáo viên có chuẩn bị nội dung nhưng có lý do chính đáng không tham dự họp thảo luận tổ thì được bố trí trình bày nội dung chuẩn bị với Tổ trưởng, Phó tổ trưởng theo lịch trường quy định. Trường hợp không dự thảo luận tổ nhưng không có lý do chính đáng thì tổ và hội đồng giám khảo không chấm điểm BDTX và xử lý kỷ luật theo quy định.

VII. Công tác kiểm tra và tự kiểm tra đánh giá tình hình BDTX :

1. Nội dung kiểm tra và tự kiểm tra đánh giá: được kiểm tra hoặc tự kiểm tra đánh giá BDTX tùy theo mục đích, yêu cầu, thời gian cho phép để có thể kiểm tra đủ 10 nội dung hoặc chỉ một số nội dung trong tổng số 10 nội dung với thang điểm 100 như sau:

1.1. Thực hiện tốt hoạt động 1 của qui trình BDTX : 5,0 điểm

1.2. Thực hiện tốt hoạt động 2 của qui trình BDTX : 5,0 điểm 

1.3. Thực hiện tốt nội dung a của hoạt động 3 của qui trình BDTX : 12 điểm 

1.4. Thực hiện tốt nội dung b của hoạt động 3 của qui trình BDTX: 30 điểm 

1.5. Thực hiện tốt hoạt động 4 của qui trình BDTX: 15,0 điểm 

1.6. Thực hiện tốt hoạt động 5 của qui trình BDTX : 10,0 điểm 

1.7. Thực hiện tốt hoạt động 6 của qui trình BDTX: 7,0 điểm 

1.8. Thực hiện tốt hoạt động 7 qui trình BDTX : 4,0 điểm 

1.9. Thực hiện tốt hoạt động 8 của qui trình BDTX: 4,0 điểm 

1.10. Thực hiện tốt hoạt động 9 của qui trình BDTX: 4,0 điểm 

1.11. Thực hiện tốt hoạt động 10 của qui trình BDTX: 4,0 điểm

2. Định mức tự kiểm tra và kiểm tra đánh giá với định mức mỗi năm học như sau: 

- Ban giám hiệu kiểm tra 100% các tổ. 

3. Việc kiểm tra, tự kiểm tra đánh giá phải linh hoạt, gọn nhẹ, hiệu quả. Có thể kiểm tra nhiều nội dung hoặc chỉ kiểm tra các nội dung trọng tâm là hoạt động 3, hoạt động 4, hoạt động 5 và hoạt động 6.

4. Thông qua hoạt động kiểm tra, nhất là tự kiểm tra đánh giá, cần phát hiện, xây dựng và nhân rộng các điển hình cá nhân và tập thể. 

5. Các văn bản, biên bản kiểm tra phải được lưu hồ sơ BDTX.

VIII. Tổ chức thực hiện:

1. Căn cứ kế hoạch BDTX của Phòng Giáo dục và Đào tạo, xây dựng kế hoạch BDTX năm học 2017-2018;
2. Triển khai kế hoạch của đơn vị và chỉ đạo các Tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch BDTX năm học 2017-2018;
3. Công tác kiểm tra, giám sát:

- Ban giám hiệu phân công nhau tham dự thảo luận ở các tổ một mặt giúp các tổ nâng cao chất lượng BDTX, một mặt cùng các tổ trưởng, tổ phó  thực hiện kiểm tra, giám sát tình hình BDTX ở các tổ.

- Tổ chức các đoàn kiểm tra đánh giá tình hình BDTX của các tổ.

4. Kỷ luật, khen thưởng:

- Thực hiện theo Quy chế 26/2012/TT-BGDĐT ngày 10/7/2012 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn các tổ liên lạc với Ban giám hiệu để được hướng dẫn./.

	Nơi nhận:
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